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Mista konkari syttyy?
Aikamiesten intohimot

Mistd syntyy into tehdd tyotd, kun repussa on jo lahes kaikki mitd alalla voi saavuttaa? Milta
pitkd kokemus ja muuttunut maailma tuntuvat teatteritydssa? Tuovatko vuodet viisautta vai
vaikeuttaa ikd haasteisiin tarttumista? Vastaajina kolme pitkdn uran tehnyttd miestd, ndyttelijat
Lasse Poysti ja Juhani Niemeld sekd ohjaaja Kalle Holmberg.

Lasse Poysti:
Nayttelija ei selviydy yksin. Aina tarvitaan juuriharjaa.

Ei ole kauan siitd, kun néyttelija Lasse Poysti, 75, jdi miettimddn uraansa ja tajusi saaneensa
mahdollisuuden kokea koko suomalaisen teatterin taival ensihetkista nykypaivaan. Poystin
aloittaessa iltandyttelijand Suomen Kansallisteatterissa vuonna 1945 hanen kollegoihinsa kuului
muun muassa Jussi Snellman, joka oli tyskennellyt Kansallisteatterin perustajan Kaarlo
Bergbomin henkilokunnassa.

”Samantapaisen tarinan olen kuullut Olli Mustoselta, joka kertoi tavanneensa Englannissa
henkilon, joka oli nahnyt henkilon, joka oli ndhnyt Beethovenin. Siitd syntyy pitka historian halki
kulkeva sade, joka ikdan kuin siirtyy silmista silmiin.”

Myo6s suuren osan ammattitaidostaan Poysti sanoo rakentaneensa tyotovereiden avulla. Han
luonnehtii itseddn erddnlaiseksi tilkkutakiksi, johon tietyt kollegat, ohjaajat ja kirjailijat ovat
jattaneet jdlkensa.

Alku ei ollut helppo, tai se oli pikemminkin liian helppo. Suomisen Ollina suomalaisten sydamet
lumonnut lapsitédhti oli todellinen lahjakkuus, niin vaivatonta replikointi ja ndyttamotilanteeseen
asettuminen olivat hanelle. Mutta kymmenen vuoden kuluessa aito sateily muuttui yha
vahvemmin pelkidksi suosion tavoittelemiseksi ja sen yllapitamiseksi. Aseikseen Poysti valjasti
kaikki mahdolliset keinot.

”Kikat, konstit ja erilaiset poystimaisyydet muodostuivat vahitellen pakonomaisiksi. Vaikka
tajusin kdyttamieni keinojen kaikuvan tyhjaa, en uskaltanut luopua niistd. Lopulta valitsemani tie
johti karille, ja 25-vuotiaana paitin luopua nayttelijan ammatistani.”

Suomalaisen teatterin onneksi Vivica Bandler pyysi Lasse Poystin Lilla Teaterniin ja ryhtyi
rakentamaan uudelleen ndyttelijan liuennutta itsetuntoa. Juuri Bandler pakotti Poystin
ndyttelemddn ilman silmilaseja, irtonenid, peruukkeja ja [6ytamaan nayttelijantyohonsa sisaltoa
muualta kuin ulkoisista tehokeinoista.

"Vivica oli kuin rehellinen peili ja darettoman karsivillinen vasyttamistekniikassaan. Jo ennen
hanta olin toki saanut olla merkittavien teatterintekijoiden opissa. Tyoskennellessani Svenska
Teaternissa ohjaajana toimi Gerda Wrede, jota arvostin suuresti ja joka opetti minulle
teatterintekemisen perusasiat. Myos Wilho llmari sekd Mauno Manninen vaikuttivat vahvasti
tapaani ndytelld. Mannisen teatterikdsitys ja erityisesti hanen nakemyksensa kielenkaytosta
ndyttdmollad olivat 1950-luvulla vallankumouksellisia ja tekivit Intimiteatterista muutamaksi
vuodeksi ehdottomasti Suomen mielenkiintoisimman teatterin. Itselleni Intimiteatterissa
ndytteleminen ei ollut kovin onnellinen tai tuottoisa kausi, silla tunsin jaaneeni Jussi Jurkan
varjoon.”

Lasse Poysti kertoo itseluottamuksensa kasvaneen Lilla Teaternissa lopulta niin suureksi, etta
pelkkdaan omaan charmiin tukeutumisesta tuli teatterin tavaramerkki, jopa riippakivi. Lillanissa
oltiin niin miellyttavia, niin charmikkaita!

"Tiedostimme vaaran itsekin. Kun ostimme Lilla Teaternin Bissen (Birgitta Ulfssonin) kanssa,
pyysimme Ralf Langbackaa vakituiseksi vierailijaksi. Meilla oli tapana kutsua hanta juuriharjaksi,
johon turvauduttiin vahintaan kerran vuodessa, ja joka kovalla otteella hankasi koko
henkilokunnan. Ei tippaakaan charmia, vaan ammattitaitoa!”

Lasse Poysti korostaa, ettei ndyttelija selviydy yksin, vaan han tarvitsee sekd ammatillista etta
rakastavaa tukea. Ihmisid, jotka seuraavat nayttelijan elamad, valintoja ja tekoja sekd kehuvat tai
haukkuvat tarpeen mukaan. Tilld kollegojen kokemusten helminauhalla Poysti sanoo toimivansa



yhd tand paivana.

Valmistautuessaan uuteen tyohon Lasse Poysti perehtyy perusteellisesti roolihenkil66nsa ja kerda
mittavan maadran tausta-aineistoa. Han pitdd itsestddnselvand, ettd nayttelijan tulisi pyrkia
saavuttamaan mahdollisimman kattava yleissivistys ja olla kiinnostunut monista asioista.
"Toisaalta siind piilee yksi nadyttelijantyon paradokseista, koska nayttelijat eivit ole kovinkaan
usein niin sanottuja intellektuelleja. Olen tuntenut suuria nayttelijoitd, joiden kanssa on ollut
tdysin turhaa ryhtyd analysoimaan jotakin ndytelmaa. Kuitenkin sitd esittdessdan he tekevit jopa
hiuksia halkovat dialogit darettoman tarkasti ja tdysin oikein. Se on minusta hyvin merkillista.
Voisi sanoa, ettd tdllaisissa tapauksissa intellektuellin tuloksen sijaan saadaan viisauden antama
tulos, mika on tietenkin paljon arvokkaampaa.”

Poystin mukaan nayttelijdlla on kaytossdan kolme kanavaa ulos ja sisddn: dly, tunne ja vaisto.
”Ndiden kolmen tasaveroisuus on tarkeampaa kuin jonkin ominaisuuden vahvuus. Vain yhden
ominaisuuden korostaminen tekee ndyttelemisesta nopeasti tyoldstd katsottavaa. Nayttelijan on
opittava tietoisesti hyodyntamadan eri tavoin kaikkia kolmea, jolloin ne rikastuttavat tulkintaa.”
Kysymykset idstd saavat Lasse POystin nauramaan, han kun ei koe ikdd minkdanlaisena
rasituksena, ei edes rajoittavana tekijanda. Siihen, voiko pitkd ura ja konkarin ammattitaito olla
pelote muille, hdn ei osaa vastata.

”Joissakin yhteyksissd olen ollut aistivinani, ettd nayttelemistyylini poikkeaa jollakin tavalla
modernista tavasta ndytelld. En ole asiasta aivan varma, silla mielestani Bissen kanssa
kehittimamme yhteinen ndyttelemistyyli parjaa mainiosti kenen hyvansa tyylin rinnalla.
Tunsimme toisemme niin hyvin, ettd pelasimme lopulta yhteen kuin Yehudi Menuhin ja Ravi
Shankar, repliikkejd toinen toisillemme syottaen.”

Poysti tietdd olevansa vaikean ndyttelijan maineessa, koska han kyseenalaistaa kaiken.
Esimerkkind han mainitsee Ralf Langbackan ohjaaman Galilein eldmdn, jonka harjoitusprosessista
kertovat kirjeet Poysti julkaisi muistelmissaan.

"Vihasin sitd tyota ja kirjoitin Bisselle pitkid valituskirjeitd, joissa kuvailin, millaisen hirvittavan
kohtelun kohteeksi olen joutunut. Kirjeiden julkaiseminen oli aiheuttaa vélirikon Ralfin ja minun
vdlille. Tarkoitukseni ei ollut haukkua hantd vaan osoittaa, miten idioottimainen nayttelija voi
olla, kun kasilla on haastava ja vaikea rooli. Hyvaksyin Ralfin tavoitteet, mutta olin koko ajan
oppositiossa. Nayttelija ei voi toteuttaa jonkun toisen kasitystd, vaan jokaisen taytyy luoda
roolinsa itse. Tietysti lopputuloksen taytyy olla ohjaajan ndkemyksen mukainen. Mutta
ndyttelijan on tavallaan poltettava ohjaajan ajatukset ja tavoitteet itseensa, ei hyvaksyttava niitd.”
Tana kevaana Poysti nahddan kahdessa Helsingin kaupunginteatterin esityksessa, Bengt
Ahlforsin komediassa Kasimir ja Charlie seka Ronald Harwoodin nédytelmédssa Kvartetti, jossa
hdnen vastandyttelijoinddn ovat Kyllikki Forssell, Ritva Valkama ja Pentti Siimes.
Harjoitusvaiheessa Poysti sanoo tarkoituksellisesti valmistuvansa mahdollisimman myshaan.
"Viltan tietoisesti tekstin ulkoa oppimista, koska haluan antaa itselleni liilkkumavaraa. Minulle
on joskus kdynyt niin, ettd olen jo lydnyt roolin kiinni, vaikka syvempi sisdlté on jadnyt vield tdysin
kasittelemattd. Olen tavallaan pitanyt keskenerdistd valmiina. Siksi en nykyaan uskalla ryhtya
esittdmadan mitdan kovin aikaisessa vaiheessa. Ja se on kokemuksen tuomaa tietoa ja
ammattitaitoa.”

Kalle Holmberg:
Irti ajan virrasta. Liikettd vastakarvaan.

Ohjaaja Kalle Holmbergin, 62, uran kuvaaminen lyhyesti onnistuu parhaiten musiikillisin
termein: improvisaatiosta partituuriin. Sanapari on hanen omansa, jazzmuusikosta oopperan
pariin padtyneen konkarin, joka ei vielakdan tiedd, padtyiko han teatteriin sattumalta vai
kohtalon oikusta. Alun perin han haikaili nayttelijaksi, mutta koska leikki tarvitsi leikinjohtajan,
kovadanisen henkilon, joka haaveili maailmoista, Holmberg pditti tarttua haasteeseen.

”Kun tulin teatteriin, ohjaajan ty6 oli pitkalti ndyttelijoiden opastamista analysoimaan tekstia ja
ndyttelemdan paremmin. Minulle ohjaaminen on kuitenkin aina merkinnyt maailman luomista.
Tietysti se oli alussa hyvin kompel64 ja tiedostamatonta. Se, ettd sai olla esilld, oli nuorena yksi
tarkeimmistd motiiveista, mutta jo varhain tekemistd leimasi myos halu muuttaa teatteria ja sitd
kautta yhteiskuntaa.”

Jokaisen teatterintekijan saavutuksia on puntaroitava suhteessa omaan aikaansa, niin myos



Holmbergin. Kun han aloitti ohjaajana, suomalainen yhteiskunta eli voimakasta murrosvaihetta.
Suuret ikdluokat olivat kasvaneet aikuisiksi, ja tuntui kuin koko maailma olisi ollut avoin uudelle,
tulevaisuudenuskoa hehkuvalle sukupolvelle. Vieraillessaan kevaillda 1968 Prahassa Kalle
Holmberg naki joukon upeita teatteriesityksid, mutta ennen kaikkea han koki, ettd muutos oli
mahdollinen. Radikalismi saattaisi onnistua tavoitteissaan.

Vain muutama kuukausi, ja barrikadien sankarit tyrmistyivit, kun Neuvostoliiton tankit vyoryivat
Tsekkoslovakian maaperille. Ja se oli vasta alkusoitto.

”Niiden 40 vuoden aikana, jonka olen teatterissa tydskennellyt, maailma on muuttunut taysin.
Kokonaisia valtioita, joissa teatteritaide kukoisti, on kadonnut maailmankartalta. Monet
idealistisista tavoitteista ovat osoittautuneet harhoiksi. Se, mikad on sdilynyt, on halu luoda
maailmoja. Painotus on tosin muuttunut, nyt tekemisen suunta on sisddnpdin. Huomaan yha
enenevdssd maarin tydskentelevani maailmassa, joka irtautuu teatterin ajan virrasta. Taidan
liikkua toiseen suuntaan kuin timan pdivan teatteri, koska se ei ole se teatteri, jota kerran ldhdin
etsimddn.”

Pohtiessaan yhteiskunnan, teatterin ja yleison muutosta Kalle Holmberg, 62, nostaa
ohjaajanuraltaan vertailupariksi kaksi esitystd, vuonna 1972 Turun kaupunginteatterissa ensi-
iltansa saaneen Seitsemdn veljestd sekd viime syksynd Tampereen Tyodvden Teatteriin valmistuneen
Tulitikkuja lainaamassa. Edellista Holmberg luonnehtii improvisaatioksi, jalkimmaista pitkdan ja
monelta kantilta tutkituksi partituuriksi.

”Aluksi veljeksid oudoksuttiin, koska naytelman esitystapa poikkesi rajusti traditiosta. Siind oli
kuitenkin niin voimakas ajan ja ehka yhteiskunnan murrosten saattama lataus, joka heitti lavalle
sellaisen maaran energiaa, ettd yleiso lumoutui vakisinkin ja esityksesta tuli hitti”, Kalle Holmberg
sanoo.

Sama ldahtokohta, perinteestd poikkeaminen, kasvoi 30 vuotta myohemmin
ylitsepadsemattoméksi esteeksi, kun Maiju Lassilan komediaa katsomaan tullut yleis6 joutuikin
vastatusten Harhaman, kirjailijan syvemman totuuden kanssa, kuten Holmberg asian ilmaisee.
”Ohjaajan tyossd jokainen teko pitda olla perusteltu. Myos Tulitikkuja lainaamassa -naytelman
nakokulma - yritys valaista koko kertomus toista kautta eli kuvata sitd Suomea, jossa olen elanyt
- oli tietoinen valinta. Minusta oli jo aika palauttaa Lassilan kunnia teatterissa. Hetken aikaa
hybris oli huipussaan ja ajattelin: mina teen sen nyt! Tama olkoon suomalaiskansallinen
tehtdvani! Mutta oivalluksen sijaan palaute olikin padosin vaivautunut, jopa pettyneen raivokas.
Tein tavallaan esityksestd oman Harhamani.”

Ndin puhuessaan Holmberg samalla sttii itseddn: miten pateettistal Han ei tahdo olla se
kakattava ja driseva ukko, joka haukkuu nykyaikaa ja vallitsevia olosuhteita. Vaikka han myontaa
uupuneensa matkan varrella, halu potkia tutkainta vastaan, elahdyttia ja yllattaa, sykkii hanessa
yha. llman sitd han ei tahdo teatteria tehda.

Ohjaajan ammatti on erikoinen siksi, ettei sitd voi opettaa. Ammattitaito kasvaa vain tekemalla
ja tehdyista virheistd oppimalla. Paradoksaalista on se, etteivat aiemmat menestykset koskaan
takaa kasilla olevan ty6on onnistumista.

”Aina aloittaessaan tyon, ohjaaja on eksyksissa. Nuorena korvessa juokseminen ja eksyksissa
oleminen oli riemullista, mutta mitd vanhemmaksi olen tullut, sitad vaikeampaa minun on kestda
epavarmuuksia tyossa ja elamassa. Silloin itsesdilytysvietti alkaa usein jopa tahtomattaankin
rakennella turvaverkkoa, etsid teknisid keinoja, joiden avulla esitys saadaan kuiville ja ohjaaja voi
pelastaa itsensd noyryytykselta. Joko sen tajuaa ja ottaa opikseen, tai sitten ei.”

”En kainostele sanoa, ettd mieleni on jo vuosikymmenien ajan ollut usein jarkkyvassa tilassa.
Mieli jarkkyy tastd tyostd, joka on samalla kertaa etuoikeus ja elinkautinen tuomio; ainoa tyo,
jonka osaan. Nuorena sitd purki paineita vetamalld viinaa, uhoamalla, itkemilld ja raivoamalla.
Tiedostamalla tyon vaarat on mahdollista saada edes jonkinlainen ote niista. Hallitsemaan niita
tdysin pystyy tuskin kukaan.”

Holmberg puhuu rakentamastaan kolmiosta, jonka kulmat ovat nyrkkeilykehd, luostari ja
ndyttdmo. Ne yhdessa pitdvit hdnet tasapainossa ja auttavat jatkamaan matkaa.

Holmbergin mukaan ohjaajan ammattitaitoa on myos nahda produktion muiden tekijoiden
henkinen tila. Mutta ennen kuin pystyy tunnistamaan mahdolliset oireet muissa, hulluus on
tiedostettava itsessaan.

”Ohjaajan pitdd olla kenttdpsykologi, mutta kukin ratkaisee tilanteet omalla tavallaan. Minun
komennustalouteni malli on kotoa peritty. Seurasin aikanaan, miten isdni johti hevosten kilpa-



ajoja ja koko siihen liittyvda jarjestyksenpitoa. Suomeksi se tarkoittaa kdaytannon ratkaisuja,
yksindisyyden kestamistd, tahtoa ja kykya tehdad paatoksid ja vastata niistd. Ja mika tarkeinta:
nahda pdilause eli maailman luominen. Sillakin hetkelld, kun epatoivo alkaa vyorya péille, ja
kestad se.”

Kaikki eivdt paineita kestd ja turvautuvat pdihteisiin saadakseen itseluottamusta ja
hélventadkseen epaonnistumisen pelon. Kalkkiviivoille tullessaan moni on udellut Holmbergilta,
nykyiselta absolutistilta, mitd ihmiselle tapahtuu viinasta luopuessaan. Katoaako luovuus?

”Se merkitsee perusteellista muutosta, ja sitd ihminen pelkda ihan perkeleesti! Kyse on
uskalluksesta eldd toisella tavalla. Ja draamastakin saattaa tulla toisenlaista, epailyttavampaa...”
Kalle Holmbergin suhde yleis66n on vahintaankin dualistinen. Han sanoo tekevansa esitykset
yleis6d varten, mutta pdatyy ldhes raivon partaalle pohtiessaan pyynnosta katsojien motiiveja,
reaktioita ja vastaanottokykyd. Han myontdd, miten vaikeaa hanen on ensi-illan kynnyksella
astua sivuun, irrottautua usein rakkaaksi tulleesta tyoryhmasta ja kohdata valaistumista
vddjddmattd seuraava masennus.

"Viisas mies poistuu ja suree eikd ahdistu. Mutta mina en kuulu niihin valittuihin. Minun on hyvin
vaikeaa ohjaajana luovuttaa toitdni yleisolle. Usein masennun, itken itkuni ja yritdn tarttua
seuraavaan tehtavaan.”

”Ei kai pitdisi arvostella yleis6d, mutta tand paivana katsojat haluavat ensisijaisesti ajanvietetta.
Mihail Bahtin puhuu karnevalismin ritualisoitumisesta, siitd miten groteski vakevyys viljahtyy,
ohenee ja alkaa tuottaa tuttua rutiinia. Myos taiteessa on yha enemman must- ja muoti-ilmioita,
ja nayttelemisestd on tullut pelkkdd poseeraamista. Se, ettd puhun yleisésta klontting, johtuu
olosuhteista, ndistd mastodonttisista ndyttdmoistd, joissa yleisd on vain kasvotonta massaa ja
vdliajat illan merkittavin tapahtuma. Olemme itse aiheuttaneet sen, koska teatterista on tehty
tuote, pelkkad vithdettd. Se ei tarkoita, etteivatko aarnivalkeat yha palaisi myos teatterissa.
Esimerkistd kdy Kristian Smeds, joka teki moraalisen teon, jatti Helsingin ja lahti maaseudulle.
Muitakin on. Leikki jatkuu. Tietenkin voidaan kysyd, miksen tee samoin. Mutta mind olen jo
osuuteni tehnyt. Asenteeseeni ei sisdlly minkdanlaista katkeruutta, vain kokemuksen tuomaa
suhteellisuudentajua. Pelottavinta onkin se, jos ei osaa poistua ndyttamoltd, kun sen aika
koittaa. Ettei kdy kuin Kekkoselle: bravuurilla sisian mutta poislahto kuin dementikolla, oikeaa
oveakaan ei |6ydy. Olen itsekin jo tuntenut sen nahoissani.”

Juhani Niemeli:
Kokemus kiinnostaa endi harvoja. Nyt pitda olla esilla.

Nayttelija Juhani Niemeldn, 60, matka hapeamattomastd isanmurhaajasta tydvaenteatterin
tukipilariksi on malliesimerkki mittavasta urasta, jonka kivijalka on vankka. Punnitessaan 40-
vuotisen uransa saldoa, Niemeld sanoo olevansa kiitollinen siitd, ettd han on saanut opiskella
ammattinsa rauhassa, edetd omaan tahtiinsa, tehda virheitd ja oppia niistd. Ennen kaikkea han
on kiitollinen kokeneiden tyotovereiden neuvoista ja tuesta; seikka jota Niemeld korostaa koko
ajan.

Alku oli ravakkd, kun Lahden Nuorisoteatterin perustajajdseniin kuuluva Juhani Niemela revitteli
ndyttdmolld nuoruuden innolla 1960-luvun alussa. Muistissa on sekin Raamatusta,
sanomalehdistd ja William Blaken runoista koottu esitys, jossa Niemeld istui piruna parvekkeella
ja huuteli havyttomyyksid yleisolle, samanmielisille ja ikdisilleen koltiaisille. ”Se oli sellaista
teiniteatteria, jatkuvaa isanmurhaa”, han hymahtaa.

Nuorisoteatterissa Niemeld tutustui myos Martti Kainulaiseen, josta tuli yksi hdanen uransa
tarkeimmista vaikuttajista. Ndyteltyddn kahdeksan vuotta Kouvolan teatterissa, jossa Kainulainen
toimi johtajana, Niemelda houkuteltiin Kuopion kaupunginteatteriin. Mutta Kainulainen
toppuutteli: ”Et sind mihinkdan lahde, kun et vield mitddn osaa, ja mind olen luvannut opettaa.”
”Han sanoi sen ystavdnd, ammatti-ihmisend ja kokeneempana kollegana. Kainulaisen neuvosta
hakeuduin my6s Helsinkiin, teatteriopettaja Niilo Kuukan puheopin tunneille. Joka maanantai
neljan vuoden ajan toistui sama kaava: ensin Kuukan luo, sitten Kirsti Ortolan tanssitunnille,
josta matka jatkui Vanhan kellariin kaljalle ja yojunalla takaisin Kouvolaan. Se kannatti,
ehdottomasti. Samalla tutustuin helsinkildisiin kollegoihin, ja maailmankuvakin laajeni.
Kouvolan teatterissa toimin myos ohjaajan assistenttina, tein kirjallisen jarjestdjan toita,
mainoksia, julisteita, hoidin lehdistovalokuvauksia, kuiskasin, ndyttelin, maalasin kulissejakin.



Teatterin tekemisestd sai silloin kokonaisen kuvan, ja se viehatti.”

Vuonna 1971 Juhani Niemeld siirtyi Tampereen Teatteriin ja kaksi vuotta myohemmin nykyiseen
tyopaikkaansa Tampereen Tyovden Teatteriin.

"TTT oli majakka, jota kohti suunnistin. Osaksi tyovadenteatterissa tyoskenteleminen oli minulle
syotettykin haave, mutta kylla pohjalla oli myos oma halu toteuttaa nayttelijana tyovaenliikkeen
ihanteita ja tavoitteita. Tand pdivana silla nimelld - tyovadenteatteri - ei ole samaa kaikua kuin
1960- ja 70-luvulla. Se, miksi olen viihtynyt ndinkin pitkdan samassa talossa, johtuu teatterin
ensemblesta. TTT:ssd olen saanut tydskennelld monien taitavien teatterintekijoiden kanssa ja
oppia heilta koko ajan uutta.”

Tampereen Tyovden Teatterin nayttelijakunta oli vuosikymmenet maankuulu, taynna yleison
rakastamia persoonia, joiden ammattitaito ja kokemus hyodynnettiin ohjelmistossa parhaalla
mahdollisella tavalla. Nyt painopiste on muuttunut, ja myos TTT:ssd panostetaan populaareihin
esityksiin, joihin kiinnitetddn (mieluiten televisiosta tunnettuja) populaareja nayttelijoitd - ja
heidatkin vain maardajaksi.

”Produktiokohtaista kiinnitystapaa perustellaan usein silld, ettd niin toimitaan ulkomaillakin:
Britanniassa, Saksassa, Yhdysvalloissa. Voidaanhan jaakiekkojoukkuekin muodostaa ostamalla
liigan parhaat pelaajat, mutta se ei vield takaa mestaruutta. Siihen tarvitaan aitoa
joukkuehenked, joka syntyy ajan myota ja yhteisten kokemusten siivittiméand. Sama patee
teatteriin”, Juhani Niemelad sanoo.

”Suuri teatteri, jossa esitetddn samanaikaisesti monta tuotantoa, tarvitsee myos vierailijoita.
Mutta ennen kaikkea se tarvitsee ensemblen, joka on sitoutunut tychonsa ja teatteriin. Jos tyolla
ei ole perspektiivid, siitd tulee pelkkad suoritusta. Kun esityksen tekijat kootaan eri tahoilta,
jokaisen taytyy lyhyessd ajassa osoittaa olevansa valinnan arvoinen. Silloin moni nayttelija
turvautuu niihin keinoihin, jotka varmasti tietda hallitsevansa. Harjoituksistakin tulee pelkkaa
suoritusta, vaikka tarkoituksena olisi etsid ja kokeilla erilaisia vaihtoehtoja ja sitd kautta |6ytda
esityksen maailma ja paras tekotapa. Rankkuus - josta nykyaan niin paljon nayttelijantyon
yhteydessa puhutaan - syntyy nimenomaan suorituspaineista, ei itse tyostd.”

”Aika, jota elamme, on kilpailullisesti kovempaa kuin ennen, ja siksi monilla nayttelijoilla on
nykydan jokin takaportti, varasuunnitelma. Yha useampi myos kayttdd teatteria hyvakseen omien
henkilokohtaisten tavoitteiden saavuttamiseksi. Teatteri taidelajina ei kuitenkaan siedd sitd, vaan
ennen pitkda se hylkdad nayttelijan, joka keskittyy vain oman egon ponkittamiseen ja
henkilokohtaisen menestyksen rakentamiseen.”

Juhani Niemeld sanoo idn tuoneen ymmarrystd itsed ja omia virheitd kohtaan. Myos
itseluottamus nayttelijana on kasvanut.

”Ammattitaitoa on sekin, ettd tietdd tyon sisdltavan epavarmuuden hetkid ja pystyy kohtaamaan
ne panikoitumatta. Nuoret eivdt sitd aina ymmarrd, ja siksi he tuskastuvat nopeasti. Ikd tuo
perspektiivid, kyvyn katsoa asioita monipuolisemmin ja pidemmidlle sekd ajassa taaksepdin ettd
tulevaan. Nuorten paineita lisdd se, ettd heidan on nopeasti lunastettava paikkansa.
Hankkiakseen kokemusta nuorten nayttelijdiden kannattaisi keskustella kokeneempien
kollegoiden kanssa, katsoa ja seurata ndiden harjoittelua ja tyotd. Yllattavaa on se, miten vahan
nuoret tulevat tassédkin talossa kysymaan vanhempien kollegojen mielipidettd tai neuvoja
tehdessdan uraansa koskevia merkittdvid paatoksia. Kokemus kiinnostaa vain harvoja.
Tarkeampda tuntuu olevan pdastd pinnalle keinolla milla hyvansa.”

Juhani Niemeld sanoo seuranneensa kiinnostuneena nuorten ohjaajien - Kristian Smedsin, Antti
Majanlahden, Riku Suokkaan - siirtymista teatterinjohtajiksi. Erityisen ilahtunut han on Kuopion
kaupunginteatterin johtajaksi valitun Heikki Kujanpdin otteista; tama kun on julkisuudessa
ilmoittanut vaativansa vierailijoita sitoutumaan taloon pidemmaksi ajaksi, vahintdaan vuodeksi.
Nuoret johtajat ovat myos uskaltaneet ottaa taiteellisia riskejd ja valita ohjelmistoon valtavirrasta
poikkeavia esityksid; asia, jonka puolesta Niemeld tuulettaa vahvasti.

”Tdna pdivdna on rohkeaa puhua pienten painosten puolesta ja vaatia ohjelmistoon ulkoisista
tehokeinoista riisuttuja esityksid, joiden ei ole tarkoituskaan puhutella massoja. Suurissa
teattereissa, joiden ohjelmistovalintoja maardavat yha voimakkaammin taloudelliset seikat,
riskejd otetaan aiempaa vahemman. Esitysten pitdd myyda, koska olemme vastuussa myos talon
muista tyontekijoistd. Miten voin uskaltaa vaatia toisenlaisia valintoja ja vaarantaa siten muiden
tyopaikan? Yksin siihen tuskin pystyy kukaan, mutta mikali vaatimuksen takana seisoo koko
ensemble, tilanne on toinen. Ndin ei kuitenkaan enda ole. On vain henkil6ita, jotka suorittavat



roolinsa, mutta eivat ole sen jalkeen keskustelemassa teatterista ja sen tilasta. Sellaista joukkoa
on helppo hallita.”

Juhani Niemela tayttdd ensi kesdkuussa 61 vuotta. Han haluaisi jatkaa TTT:n ensemblen
vakituisena tyontekijand 65-vuotiaaksi asti, mutta teatterille on taloudellisempaa siirtda hanet
elakkeelle jo kahden vuoden paasta. Vaikka Niemeld manaileekin omaksumiskykynsa
hidastumista, kuntonsa puolesta han voi huoleti asettua samalle viivalle nuorempien kollegoiden
kanssa; siitd on todisteena amatoorien Ranskan ympariajo, 3200 kilometrin kilpa, johon
Niemeld osallistui kaksi vuotta sitten ja jonka - jos Luoja suo - hdn aikoo pyorailla jélleen ensi
kesana.

”Nayttelijan on |oydettdva omat keinonsa pitdd huolta itsestddn ja purkaa tyon tuomaa stressia.
Pyoriily on minulle selkedd kompensaatiota. Olen paljon rauhallisempi, kun olen ajanut 150
kilometria vastatuuleen. Pyordilyd voi verrata ndyttelemiseen; molempiin liittyy dramaattisia
hetkid, suuria tunteita ja itsensd kanssa kilvoittelua. My6s taival sujuu samalla tavalla:
ensimmdiset 50 kilometrid ovat kulmikkaita, mutta toinen jakso alkaa jo luonnistua. Viimeinen
50 kilometrin patka on raskas, mutta siitd syntyvd nautinto on saakutin iso. Ja maaliintulo

kruunaa kaiken.”
Eija Mé&kinen
toimittaja@taivaannapa.net



